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LE CHU DE SAINT-ETIENNE,
C,EST 9 sites hospitaliers en 2015

poles d'activité
services hospitaliers en 2015 médicale et

médico-techniques

I LES CAPACITES D'ACCUEIL...

1879 LITS ET PLACES DONT :
LITS ET PLACES PAR SITE
GEOGRAPHIQUE
. hors placement familial
! ’ et appartement thérapeutique
lits et places
en 2015
e Médecine
704
e Chirurgie
300
e Gynécologie-Obstétrique
89
E Psychiatrie lits et places en 2015
@ Soins de Suite et Réadaptation @ Hopital Nord @ Hopital la Charité
159 1206 227
@ Soins de longue durée @mm® Hopital Bellevue s Extérieur
160 lits 338 65 places
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ORIGINE GEOGRAPHIQUE

DES PATIENTS HOSPITALISES AU CHU

Total des patients du CHU
venant du Rhone :1,7%
MCO:1,9%

PSY:0,7%

SSR:0,9%

Total des patients du CHU
venant de la Loire : 83,7%
MCO:82,7%

PSY:93,5%

SSR:81,3%

b 4

Total de patients du CHU
venant de Haute-Loire: 9,4%

Total des patients
du CHU venant de la
Sadne-et-Loire: 0,9%
MCO:1,0%
PSY:0,2%
SSR:1,2%

venant d'autres

départements :3,3%

MCO:3,5%

PSY:1,3%

SSR: 4,3%

Total des patients du CHU

Total des patients
du CHU venant de
laDrome:0,9%
MCO:1,0%
PSY:0,2%
SSR:0,7%

Total des patients du CHU
venant de |'étranger: 0,1%

MCO:9,9% MCO:0,1%
PSY:4,0% PSY:0,1%
SSR:11,6% SSR:0,0%

MCO : Médecine, Chirurgie et Obstétrique- PSY : Psychiatrie - SSR : Soins de suite et de Réadaptation

62080 346992

Entrées* Consultations
médicales

et chirurgicales

*hors placements
familiaux et appartements
thérapeutiques

82 543

Venues et séances

(alternatives a I'hospitalisation]*

*hors placements familiaux
et appartements thérapeutiques

3210

Accouchements




HOSPITALISATION

EN MEDECINE, CHIRURGIE

ET OBSTETRIQUE

99 407 SEJOURS ET SEANCES
DONT :

51514
séjours de médecine

18397

séjours de chirurgie dont
6 798 séjours de chirurgie
ambulatoire soit 31,6 %
de séjours en chirurgie
ambulatoire en 2015
contre 28,5% en 2014

7678
séjours d'obstétrique

21818 séances
(chimiothérapie,
dialyse)

1850 en réanimation
adultes

357 enréanimation
pédiatrique

293 enréanimation
néonatologique

87 666 PASSAGES
AUX URGENCES DONT :
am 46 162
Urgences adultes
am» 28 953
Urgences pédiatriques
‘ = 4 501
Urgences gynécologiques
e 8 050

Urgences ophtalmologiques
et autres

SORTIES SMUR*

DONT I
3438
‘ sorties SMUR

terrestres

sorties SMUR
héliportées

affaires traitées
par le SAMU**

nombre d'appels
au centre 15

*SMUR : Service Mobile
d’'Urgence et de Réanimation
**SAMU : Service d'Aide Médicale Urgente




& 5 465

Repas servis par jour

15 637

Piéces de linge lavées par jour

| GREFFES

Greffes de cornées

@)oo

Prélévements de cornées
réalisés a Saint-Etienne

SAINT-ETIENNE EST LE CENTRE

)

LE PLUS DYNAMIQUE DE FRANCE

EN MATIERE DE PRELEVEMENTS DE CORNEES

CANCEROLOGIE

La cancérologie est exercée

au CHU de Saint-Etienne

par de nombreux services.

Elle est coordonnée par

la Fédération de Cancérologie.
L'établissement offre également
une prise en charge compléte

en soins de support : douleur,
soins palliatifs, psycho-oncologie,
réadaptation et handicap,
troubles nutritionnels, problémes
sociaux, soins esthétiques. Le CHU
coopére en outre étroitement avec
I'lCLN dont il est co-fondateur.

Services effectuant

de la cancérologie :
14 services cliniques
dont 7 services
de chirurgie et 7 services
de médecine

5 454

patients suivis

13 617
séjours

2908

Prises en charge
chirurgicales
en cancérologie

Transplantations rénales
*dont 15 donneurs vivants

A

Greffes de membranes

amniotiques

réalisées a Saint-Etienne

4139

séances de
chimiothérapie

Recherche
hospitalo-

universitaire
Le LINA
(Laboratoire Interdisciplinaire
d'étude des Nanoparticules
Aérosolisées)




LA RECHERCHE

Le CHU a structuré sarecherche
clinique en fédérant les équipes autour
de 4 axes hospitalo-universitaires :

o Axe 1: neuro-ostéo-locomoteur
o Axe 2 : cardio-vasculaire et hémostase
o Axe 3 :immunologie infectiologie- greffe

o Axe 4 : cancer

DES PROGRAMMES
DE RECHERCHE AMBITIEUX

En 2015, le CHU s'est particulierement illustré dans le
cadre du Programme Hospitalier de Recherche Clinique
(PHRC), avec 6 projets retenus sur les 6 déposés !

Les 3 PHRC Nationaux obtenus portent sur le traitement
antiinfectieux probabiliste par technique moléculaire
dans le cas des pneumopathies aiglies communautaires
de I'enfant, sur la maladie thromboembolique veineuse
chez des patients insuffisants rénaux et sur l'influence
d'une stratégie d'optimisation de l'anesthésie générale
chez le sujet agé arisque élevé de morbi-mortalité
postopératoire.

Le CHU a également obtenu pour la 1% fois 2 PHRIP
(Programmes Hospitaliers de Recherche Infirmiére

et Paramédicale] : I'un sur l'effet de la médiation

par le jardin de soins sur |'état anxieux de patients
adultes hospitalisés en psychiatrie ; 'autre sur l'efficacité
et latolérance d'un programme d'apprentissage d'exercices
d'auto-rééducation par Thérapie-miroir dans le Syndrome
Douloureux Régional Complexe du membre.

Le CHU a par ailleurs été retenu dans le cadre
du Programme de Recherche sur la Performance
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du systéme des Soins (PREPS] avec un projet novateur
portant sur le suivi prédictif de l'affluence des patients
dans les services d'urgences pendant les épidémies
virales hivernales.

Il a également obtenu 2 PHRC Inter-régionaux sur les 3
dossiers déposés. Ces projets portent sur l'identification
précoce des patients présentant un premier épisode
psychotigue et sur une comparaison thérapeutique

lors du diagnostic de retard de croissance intra-utérin
d'origine vasculaire.

€nfin, le CHU reste plus que jamais impliqué au niveau
européen avec le réseau INNOVTE portant sur la maladie
thromboembolique veineuse, le projet PanCareLIFE
(séquelles des cancers survenus dans I'enfance],
Aartemis (outil de prévention de la rupture d'anévrisme)
et Biolochanics (localisation en biomécanique

et mécanobiologie des anévrismes) aux cotés

de I'Ecole des Mines de Saint-Etienne.



Programme Hospitalier

de Recherche Clinique
(PHRC) en 2015

3 PHRC Nationaux

2 PHRIP

1 PREPS

2 PHRCInter-régionaux

I

118 études
promues par le CHU
dont 54 études ont
inclus 1 807 patients

]

Nombre de professionnels

(ETP) dédiés i larecherche
8 clinique

85 dont 9 personnels

médicaux et 76 personnels

non médicaux

Equipes labellisées INSERM

CIC : Centre d'Investigation Clinique
SAINBIOSE : Santé Ingénierie Biologie
Saint-Etienne - INSERM U 1059

Centre de Recherche en Neurosciences

de Lyon (CRNL), Equipe Intégration Centrale
de la Douleur chez 'lHomme - INSERM U1028
CREATIS : Centre de Recherche en Acquisition
et Traitement d'lmages pour la Santé -

UMR CNRS 5220 - INSERM U 1206

© ® © ©

609 Publications

48 participations
a desrecherches
internationales

158 études menées
en collaboration avec
des laboratoires

ou d'autres
promoteurs

191 essais
cliniques
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Pet Scan
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Salles blocs opératoires

O..................
Systémes de navigation
Salles de réveil ‘ Q:ccvves @ magnétique pour ablation
....... (o) de la Fibrillation Auriculaire

Salles de radiologie

o Appareil de navigation
dont 6 salles contigles au bloc p ppareti C g .
P : AR électro-magnétique pour les lésions
opératoire et a la réanimation

pulmonaires périphériques
o ..................... o@
IRM en Appareils de circulation
co-utilisation O-------0 7 o extracorporelle
(IRMAS)

Appareil de

séparation in vivo
’ Lithotripteur
d'aﬁz?oagrre;lpshie o @ en co-utilisation
numeérisée :
(dont coronarographie) Apparellphotq 3D
Q:recren (Dermatologie)
...................O

Gamma-caméras
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. . e o confocaux
Accélérateurs linéaires

d ticul i i
€ particules Appareils OCT HD (Optical Coherence

(Institut de Cancérologie PO
Lucien Neuwirth) Tomography — Haute Définition) O--- 9
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LA QUALITE
DES SOINS

CERTIFICATION DE LA HAUTE AUTORITE
EN SANTE : SANS RESERVE

Ala suite de la visite de suivi de certification
ennovembre 2014, le Collége de la Haute Autorité
de Santé (HAS) a certifié sans réserve

le CHU de Saint-Etienne, le 11 février 2015.

LUTTE CONTRE LES INFECTIONS
NOSOCOMIALES : UNE FREQUENCE
EN BAISSE CONTINUE

Depuis de nombreuses années, le Comité de Lutte
contre les Infections Nosocomiales (CLIN] du CHU

amis en place des outils d'évaluation de la prévention
et de la lutte contre les infections nosocomiales

en réalisant, notamment depuis 15 ans, une surveillance
annuelle ponctuelle (un jour donné) de la fréquence

de ces infections, appelée enquéte de prévalence.

Ce type d'enquéte est réalisé tous les cing ans

au niveau national.

AUTRES INDICATEURS QUALITE
DE LA PRISE EN CHARGE

Une quarantaine d'indicateurs nationaux
sont accessibles sur le site d'information
du ministére de la santé www.scopesante.fr.

10:::0

Fréquence des infections
nosocomiales

10% 7,1% 6,3% 5,7%

2000 2004 2009 2015



DES HOMMES ET DES FEMMES
AU SERVICE DU PATIENT

LE CHU DE SAINT-ETIENNE, 1* EMPLOYEUR DE LA LOIRE

AVEC 7 384 PERSONNES*

- 279

*Agents physiques rémunérés

parle CHU au 31/12/2015
(Titulaires, stagiaires,

agents en CDI, agents en CDD
sur emplois permanents

et de remplacement)

Secrétaires médicales

- 454
Personnel administratif
am» 348
Personnel médico-technique
e 831
Personnel technique,

logistique et informatique
am» 3 791

Personnel paramédical
(soignant, éducatif et enseignant)
dont 1 994 infirmier(e)s

Effectifs médicaux** (détails)

- 152 - 215
Hospitalo-Universitaires Praticiens Attachés
- 288 - 431
Praticiens Hospitaliers Internes

- 436
- 2?2 i
Assistants Etudiants

- 84
- 45

Praticiens Hospitaliers Sages femmes

Contractuels

**Agents physiques rémunérés
parle CHU au 31/12/2015

8 e
Personnel de direction

722 médecins cam»
Personnel médical

84 e
Sages femmes

43] e
Internes

436
Etudiants
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DES HOMMES ET DES FEMMES
AU SERVICE DU PATIENT (SUITE...)

PYRAMIDE DES AGES DU PERSONNEL
NON MEDICAL*

+de60ans - Total: 149/ 2,5 %
101 I W u8

55 d59ans - Total: 676 /12 %
513 I . 16

50 54 ans - Total: 754/ 13 %

591 I . 163

45 au9ans-Total: 721/12,5 %

57¢ I . 3

40 344 ans - Total: 759 /13 %
579 I . 180

35 339ans-Total: 780/ 14 %
639 NN .

30 &34 ans - Total : 839/ 15 %
690 I . o

25 a29ans-Total: 727 /13 %

604 I . s

-de 25ans - Total: 307 /5 %

251 I W 56
é 'il
4546 1166

Total:5 712 - 100 %

PYRAMIDE DES AGES DU PERSONNEL
MEDICAL (HORS INTERNES)

+de60ans-Total:137/19 %
u2 I . o5

55 a59ans - Total: 99/ 14 %
50 NN I o

50 a54ans-Total:83/11 %

4“1 [N I 1

45 au9ans-Total: 76 /11 %
30 I I :

40 a4l ans - Total: 78 / 11 %
w2 [ N -6

35 a39ans-Total:93/13 %
vo [ I 5

30 a34ans-Total: 727/13 %
o1 Y I -

25 d29ans-Total: 24/3 %
1s N BN ©

é 'il
360 362
Total: 722 - 100 %

*Pyramide des ages effectuée a partir des agents présents dans EvRH le 01/01/2016

124:0



I DES HOMMES ET DES FEMMES

AU SERVICE DU PATIENT (SUITE...)

RECRUTEMENTS
Le CHU : 1* recruteur du monde de la santé dans la Loire

Avec 96 % des offres d’emploi satisfaites, le CHU confirme

sa position d'établissement attractif auprés des professionnels
de santé. Ce sont 109 infirmiéres, 73 aides-soignants

et auxiliaires de puériculture ainsi que 77 médecins

quiont rejoint les équipes du CHU en 2015.

Infirmiers
4 INSTITUTS [IFs1) :
DE FORMATION @: -ttt s(ﬁlgdneasr;ts
ET 1 CESU it (IFAS)
564 ELEVES de santé Ambulanciers 67

2 640 PERSONNES (IFCS) (IFA)

FORMEES e 2 sessions Soins d’urgences

de 24 éléves formation
continue (CESU)

« Colt (pédagogique, déplacement, et traitement) A ALt;xilliergs 2640
de la formation pour le personnel non médical : MBUIANCIErS personnes

IFA .
3 543 615 € (toutes typologies confondues) 2 sfessilons formées

de 20 stagiaires

« Nombre d'agents ayant suivi une formation : 4 548

DEPARTS
En 2015, le CHU a enregistré le départ a la retraite
de 14 médecins et 87 personnels soignants.

FORMATION MEDICALE

Formation des internes et étudiants
par convention avec la Faculté de Médecine : 867

O:--- 13



LE CHU, UN ACTEUR
ECONOMIQUE MAJEUR

RAG 2015:
DEPENSES D'EXPLOITATION en euros

11,2%

8,2%

59,3%
21,3%

e 306 486 343
Dépenses de personnel
e 109 804 217
Dépenses médicales
= 42 400 260
Dépenses hoteliéres
- 57771117
Dépenses financiéres

516 461937 €

d'exploitation

17 251198 €

Budget Budget
investissement

UN CHU ANCRE
DANS SON TERRITOIRE

Le Groupement Hospitalier de Territoire (GHT)
Loire permettra de renforcer les coopérations entre

les établissements membres en déployant une stratégie
de groupe public dans l'intérét du patient du territoire.

Le GHT représente :

o 20 structures dont 7 ayant des activités
de court-séjour (CH de Roanne, CH d'Ardéche-Nord,
CH du Forez, Hopital du Gier, Hopital Le Corbusier -
Firminy, ICLN et CHUSE)

* 7693 lits et places

(dont plus de 2.500 de court-séjour])
e environ 15 300 agents

(dont 2 000 médecins et internes)

« un budget de fonctionnement dépassant
le milliard d'euros (pour les établissements
de Médecine, Chirurgie et Obstétrique)

NN 533713135 €

Total




GROUPEMENT
HOSPITALIER

DE TERRITOIRE (GHT)
LOIRE

CHU de Saint-Etienne
Site Hopital Nord
CHU de Saint-Etienne

Site Hopital Bellevue

CHU de Saint-Etienne
Site Hopital la Charité

Hopital le Corbusier
Firminy

CH du Forez Site de Feurs
CH du Forez Site de Montbrison

CH de Roanne

CH Charlieu
@ CHI Thizy-les-Bourgs
CHI Cours-la-Ville

CH Amplepuis
CH Saint-Just-la-Pendue

Hopital du Gier
Saint-Chamond

MONTBRISON cﬁﬁﬂgrio
ICLN @
, > O
CH Georges Claudinon (5) (1)

Chambon Feugerolles SAINT-ETIENNE

FIRMINY (5)
CH Saint-Bonnet-le-Chateau

CH Boén-sur-Lignon

CHI Saint-Laurent- ANNONAY ®
de-Chamousset

CH Saint-Symphorien-sur-Coise @ CH Ardeche Nord

OJOJONOIOIONOX ~» MO,

Annonay
CH Chazelle-sur-Lyon ‘ CH Serriares
USLD CH Maurice André . P
Saint-Galmier CH Saint-Félicien

O

CH pivots de bassin O Etablissements MCO O Hopitaux de proximité

O:-- 15



I PLAN DE SITUATION..

DES SITES HOSPITALIERS DU CHU

Retrouvez le CHU de Saint-Etienne
sur Facebook et Twitter:

SAINT-PRIEST-EN-JAREZ l] facebook.com/CHU-de-Saint-Etienne

AT2
PLAINE DU FOREZ
ROANNE

twitter.com@Chusaintetienne

A47 VALLEE DU GIER
SAINT-CHAMOND
LYON

LE PILAT

VALLEE DE L'ONDAINE
FIRMINY
LE PUY-EN-VELAY

N

VALLEE DU RHONE
PLANFOY

®0
Centre Hospitalier Universitaire de Saint-Etienne
42055 Saint-Etienne cedex 2
. . Standard: 04 77 82 80 00
Saint-Etienne  www.chu st-etienne fr
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